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ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ СОКРАЩЕНИЯ 

 

В настоящей программе используются следующие сокращения: 

 
ИАфр РАН - Федеральное государственное бюджетное учреждение  

науки Институт Африки Российской академии наук;  
ВО - высшее образование; 
ГИА – государственная итоговая аттестация; 
НИ – научное исследование; 
УК - универсальные компетенции; 
ОО ВО – образовательная организация высшего образования; 
ОПК - общепрофессиональные компетенции; 
ООП – основная образовательная программа 
ПК - профессиональные компетенции; 
НИП - научно-исследовательская практика; 
РПП – рабочая программа практики; 
ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный стандарт 
высшего образования. 
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Настоящая программа научно-исследовательской практики аспирантов 
устанавливает минимальные требования к их знаниям и умениям по 
направлению подготовки 41.06.01 «Политические науки и регионоведение» 
профилю «Политические проблемы международных отношений, глобального 
и регионального развития» и определяет содержание, виды практики и 
отчетности по ее результатам. 

Программа разработана в соответствии c ФГОС ВО по направлению 
подготовки 41.06.01 «Политические науки и регионоведение» (уровень 
подготовки кадров высшей квалификации), ОПОП профиля подготовки и 
Положением ИАфр РАН о практике.  

 
1. Цель и задачи практики научных исследований аспирантов 
 
Цель НИП: приобретение опыта осуществления научных исследований, 

необходимого для формирования универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций в соответствии с ФГОС ВО направления 
подготовки кадров высшей квалификации и ОПОП профиля 
(направленности) подготовки. 

Задачи практики научных исследований:  
– закрепление теоретических знаний и умений, приобретенных аспирантами 
в результате освоения программы обязательной дисциплины вариативной 
части ОПОП « Методология диссертационного исследования»; 
- ознакомление с опытом работы исследовательских коллективов научных 
центров ИАфр РАН; 
-– формирование навыка проведения самостоятельного исследования в 
соответствии с разработанным индивидуальным планом; 
– формирование навыков представления результатов проведенного 
исследования в виде научного отчета, статьи, доклада; 
- овладение навыками научного исследования в области политологии, 
зарубежного регионоведения, международных отношений и африканистики, 
необходимых для подготовки диссертации. 

 Полученные аспирантами за время прохождения практики 
знания, умения, навыки и опыт должны способствовать эффективности их 
научных исследований и выполнению диссертации на соискание ученой 
степени кандидата наук, а также подготовке к ее защите. 

Способ проведения НИП – стационарный. 
2. Место научно-исследовательской практики в структуре ОПОП   
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В соответствии с учебным планом профиля «Политические проблемы 
международных отношений, глобального и регионального развития»  НИП 
относится к вариативной части ОПОП.  

Теоретической основой настоящей рабочей программы является 
содержание программ дисциплин вариативной части ОПОП, которые 
направлены на подготовку к сдаче кандидатского экзамена по профилю 
(научной специальности), и дисциплины «Методология диссертационного 
исследования», направленной на подготовку к исследовательской 
деятельности,  
 НИП проводится в соответствии с Положением о практике, настоящей 
рабочей программой   и индивидуальным планом практики, составленным 
аспирантом совместно с научным руководителем.   
 Общее руководство НИП осуществляет отдел аспирантуры. 
Непосредственное руководство практикой осуществляет научный 
руководитель обучающегося. 

 

3. Планируемые результаты обучения в процессе научно-
исследовательской практики 

Исходя    из    поставленных    цели    и     задач,     в     ходе  реализации    
программы   НИП   обучающийся должен формировать следующие 
компетенции: 
УК-1. Способность к критическому анализу и оценке современных научных 
достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и 
практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; 
УК-2. Способность проектировать и осуществлять комплексные 
исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного 
системного научного мировоззрения с использованием знаний в области 
истории и философии науки. 
УК-3. Готовность участвовать в работе российских и международных 
исследовательских коллективов по решению научных и научно-
образовательных задач. 
УК-4. Готовность использовать современные методы и технологии научной 
коммуникации на государственном и иностранном языке. 
 УК-5. Способность планировать и решать задачи собственного 
профессионального и личностного развития. 
ОПК-1.Способность самостоятельно осуществлять научно-
исследовательскую деятельность в соответствующей профессиональной 
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области с использованием современных методов исследования и 
информационно-коммуникационных технологий. 
ПК-1. Способность самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую 
деятельность по профилю (направленности) подготовки. 
ПК-2. Способность анализировать политические решения по вопросам 
международной политики, в том числе в отношении стран Африки, грамотно 
пояснять позиции Российской Федерации в этом направлении. 
ПК-3. Готовность участвовать в работе российских и международных 
исследовательских коллективов по решению актуальных научных и научно-
образовательных задач в области африканистики. 

УМЕТЬ: 
• при решении исследовательских и практических задач генерировать 

новые идеи, поддающиеся операционализации, исходя из наличия 
ресурсов и ограничений  (У-2 УК-1); 

• уметь следовать основным нормам, принятым в научном общении, с 
учетом международного опыта (У-3 УК-3); 

• осуществлять личностный выбор в различных профессиональных и 
морально-ценностных ситуациях, оценивать последствия принятого 
решения и нести за него ответственность перед собой и обществом (У-
4 УК-4); 

• формулировать цели личностного и профессионального развития и 
условия их достижения, исходя из тенденций развития области 
профессиональной деятельности, этапов профессионального роста, 
индивидуальных особенностей личности (У-5 УК-5); 

• использовать информационные ресурсы и возможности 
информационно-коммуникативной технологии  при осуществлении 
научных исследований  (У-2 ОПК -1); 

• осуществлять научно-исследовательскую деятельность  по профилю 
23.00.04 — Политические проблемы международных отношений, 
глобального и регионального развития  (У-1 ПК-1); 

• анализировать официальные документы и мемуарные источники, 
раскрывающие историческое развитие  и особенности дипломатии 
государств Африки и их взаимоотношений с Россией (У-1 ПК-2); 

• применять методологию исследования политического развития стран 
Африки при  подготовке материалов научных публикаций (У-1 ПК-3). 

ВЛАДЕТЬ: 
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• технологиями оценки результатов деятельности по решению 
профессиональных задач (В- 2 УК-2); 

• технологиями планирования  профессиональной деятельности (В- 3 
УК-3); 

• различными типами коммуникаций при осуществлении 
профессиональной деятельности (В- 4 УК-4);  

• навыками самостоятельного отбора и применения современных 
методов  научного исследования по направлению  подготовки,  а также 
оценивать их эффективность и возможные риски (В-1 ОПК-1); 

• навыками рационального отбора, критического анализа и 
использования информационных ресурсов  при проведении научного 
исследования по направлению подготовки (В-2 ОПК-1); 

•  навыками проведения научного исследования  по  теме диссертации   
(В-1 ПК-1); 

• приемами и навыками оформления результатов  научного 
исследования международных отношений и политического развития 
стран Африки при подготовке материалов научных публикаций. (В-1 
ПК-3). 
 

4. Общая трудоемкость практики научных исследований составляет 2  
з.е., или 72 часа, в том числе самостоятельная работа – 60 часов, контактная 
работа – 12 часов. 

 
5. Время  и место проведения научно-исследовательской практики   

В соответствии с рабочим учебным планом ООП и календарным 
графиком образовательного процесса НИП аспирантов проводится в 
четвертом семестре, что также должно быть отражено в индивидуальном 
плане аспиранта.  

Местом прохождения НИП аспиранта является научный центр ИАфр 
РАН, к которому он прикреплен для подготовки диссертации. В случае, если   
аспирант место прохождения практики определяет в иной научной 
организации, направление аспиранта утверждается приказом директора Иафр 
РАН на основе письменного заявления аспиранта, письменного 
подтверждения новой базы практики и согласования с научным 
руководителем и отделом аспирантуры. 
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6. Структура и содержание научно- исследовательской практики 

Структура НИП, представленная в таблице 1, является обязательной и 
должна быть отражена в индивидуальном плане аспиранта 

Таблица 1 

№ п/п Наименование этапов НИП Трудоемкость в часах 

 Всего  КР  СР 
1. Установочный (организационный) этап  10 3 7 
2. Основной этап 37 7 30 
3. Заключительный этап 15 5 10 
 Всего 72 15 47 

 
Содержание НИП определяется настоящей программой, темой 

диссертационного исследования, особенностью направлений научных 
исследований, которые проводятся научным центром Иафр РАН – базой 
практики. 

Таблица 2 
№ 
п/п 

Наименование  
этапов НИП 

Содержание и виды деятельности 

1.  Установочный 
(организационный) 
этап 

 1). Ознакомление аспирантов: 
-  с целью и задачами НИП, ее программой, формами отчетной 
документации; 
- с условиями и режимом работы научного центра – базы 
практики. 
2). Разработка индивидуального плана НИП с указанием 
конкретных видов деятельности 

2. Основной этап Выполнение индивидуального плана НИП, в том числе: 
1). Изучение основных направлений и опыта научных 
исследований учеными научного центра; 
2). Подготовка научной статьи с рецензией научного 
руководителя. 
3). Участие в научно-практической конференции или другом 
мероприятии научного центра  Иафр РАН. 
3).  Подготовка письменного отчета об  итогах НИП. 

3. Заключительный 
этап 

1). Анализ результатов проведенной работы и соотнесение его с 
целями и задачами НИП. 
2). Консультации с научным руководителем 
 3). Утверждение отчета аспиранта научным руководителем. 
4). Аттестация НИП аспиранта на основе его отчета и отзыва 
научного руководителя. 

 

7. Компетентностно-ориентированные оценочные средства 
1) диагностирующий контроль – не проводится; 
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2) текущий контроль  –  проводится в форме собеседования и оценки 
выполненных заданий самостоятельной работы; 

3) рубежная аттестация-зачет на основе письменного отчета и отзыва 
научного руководителя. 

 
Рубежный контроль по итогам НИП проводится на основе результатов 

всех форм отчетности, а именно: 
• индивидуального плана практики; 
• отчета с отзывом научного руководителя. 

 Для получения положительной оценки аспирант должен полностью 
выполнить содержание индивидуального плана практики и предоставить 
научному руководителю отчет, оформленный письменно. Если программа 
НИП не выполнена или отчет о ее выполнении не был проставлен в 
установленные сроки, аспирант не может быть аттестован. 

Результаты  НИП утверждаются на заседании  научного центра ИАфр 
РАН  в период аттестации аспирантов. 

 
Код 

компе 
тенции 

Планируемые результаты 
освоения программы НИП 

Виды 
деятель 
ности 

Критерии оценки качества 

УК-1 Уметь при решении исследовате-
льских и практических задач 
генерировать новые идеи, 
поддающиеся операционализа-
ции, исходя из наличия ресурсов 
и ограничений (У-2 УК-1) 

  Участие в 
научно-
практической 
конференции 
или другом 
мероприятии 
научного 
центра, Иафр 
РАН. 
 

Успешная работа по 
подготовке выступления на 
НПК, способность выделить 
актуальные идеи, давать 
оценку возможностей их 
реализации 

УК-2 Владеть технологиями оценки 
результатов деятельности по 
решению профессиональных 
задач (В- 2 УК-2). 

Разработка 
индивидуаль
ного плана. 
Анализ 
результатов 
проведенной 
работы и 
соотнесение 
его с целями 
и задачами 
НИП. 

Успешное  применение 
технологий планирования 
профессиональной 
деятельности. 
В целом успешное умение 
при разработке плана и 
анализе его выполнения  
давать объективные оценки и 
вносить предложения   по 
совершенствованию     
проведенной работы. 
Возможны отдельные 
неточности. 

УК-3 Уметь следовать основным 
нормам, принятым в научном 
общении, с учетом международ-
ного опыта (У-3 УК-3). 
Владеть технологиями планиро-
вания  профессиональной 
деятельности (В- 3 УК-3). 

Изучение 
основных 
направлений 
и опыта 
научных 
исследований 
учеными 
научного 

 Освоение опыта 
коммуникаций, принятых в 
научном центре, в том числе с 
иностранными коллегами. 
Выявленные при 
собеседовании с   
руководителем научного 
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центра. 
 

центра Иафр РАН 
возможности  будущей 
профессиональной 
деятельности   в  международ-
ных  проектах  

УК-4 Уметь осуществлять личностный 
выбор в различных профессио-
нальных и морально-ценностных 
ситуациях, оценивать последст-
вия принятого решения и нести 
за него ответственность перед 
собой и обществом (У-4 УК-4). 
Владеть  различными типами 
коммуникаций при осуществ-
лении профессиональной 
деятельности (В- 4 УК-4). 

Участие в 
научно-
практической 
конференции 
или другом 
мероприятии 
научного 
центра, Иафр 
РАН. 
Утверждение 
отчета 
аспиранта 
научным 
руководителе
м. 
 

Такт, корректность, научная 
принципиальность, 
проявленные при участии в 
мероприятиях. 
Проявленное умение 
позитивного восприятия 
конструктивной критики и 
рекомендаций. 
Проявленное умение к 
общению на иностранном 
языке. 
 

УК-5 Уметь формулировать цели 
личностного и профессиональ-
ного развития и условия их 
достижения, исходя из тенденций 
развития области профессиональ-
ной деятельности, этапов 
профессионального роста, 
индивидуальных особенностей 
личности (У-5 УК-5).   

Подготовка 
письменного 
отчета об  
итогах НИП. 
Анализ 
результатов 
проведенной 
работы и 
соотнесение 
его с целями 
и задачами 
НИП. 

Грамотно и профессионально 
с соблюдением всех 
установленных требований 
оформленный отчет на основе 
анализа проведенной работы 
и реальной оценки 
дальнейшей деятельности в 
области НИ. 

ОПК-1 Уметь использовать информа-
ционные ресурсы и возможности 
информационно-коммуникатив-
ной технологии  при осуществле-
нии научных исследований  
 (У-2 ОПК -1). 
Владеть навыками самостоятель-
ного отбора и применения 
современных методов  научного 
исследования по направлению  
подготовки,  а также оценивать 
их эффективность и возможные 
риски (В-1 ОПК-1). 
Владеть навыками рациональ-
ного отбора, критического 
анализа и использования инфор-
мационных ресурсов  при 
проведении научного исследо-
вания по направлению 
подготовки (В-2 ОПК-1). 

Изучение 
основных 
направлений 
и опыта 
научных 
исследований 
учеными 
научного 
центра. 
Подготовка 
научной 
статьи с 
рецензией 
научного 
руководителя 
  

Освоенный опыт применения 
ИКТ в научном исследовании. 
Список информационных 
сайтов, содержащих ИР по 
теме диссертации. 
Проявленная способность 
самостоятельно и 
рационально  отбирать 
материал, давать 
критическую его 
интерпретации при 
подготовке научной статьи. 

ПК-1 Уметь осуществлять научно-
исследовательскую деятельность  
по профилю 23.00.04 (У-1 ПК-1). 
Владеть навыками проведения 
научного исследования по теме   

Подготовка 
научной 
статьи с 
рецензией 
научного 

Статья, рекомендованная к 
публикации в изданиях из 
перечня ВАК. 
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диссертации   (В-1 ПК-1). руководител
я  

ПК-2 Уметь анализировать официаль-
ные документы и мемуарные 
источники, раскрывающие исто-
рическое развитие  и особеннос-
ти дипломатии государств 
Африки и их взаимоотношений с 
Россией (У-1 ПК-2). 
 

Участие в 
научно-
практическо
й 
конференци
и или 
другом 
мероприяти
и научного 
центра, 
Иафр РАН 

Участие в дискуссии в ходе 
проведения мероприятия или 
обсуждения его итогов с 
научным руководителем, 
другими учеными центра. 

ПК-3 Уметь применять методологию 
исследования политического 
развития стран Африки при  
подготовке материалов научных 
публикаций (У-1 ПК-3). 
Владеть  приемами и навыками 
оформления результатов  
научного исследования 
международных отношений и 
политического развития стран 
Африки при подготовке 
материалов научных публикаций. 
(В-1 ПК-3). 

Изучение 
основных 
направлени
й и опыта 
научных 
исследовани
й учеными 
научного 
центра. 
Подготовка 
научной 
статьи с 
рецензией 
научного 
руководител
я. 

Проведенный аспирантом 
отбор методов научного 
исследования по теме 
диссертации.  Его 
аргументация в беседе с 
научным руководителем. 
Оформление научной статьи, 
списка литературы к ней  в 
соответствии с требованиями 
ГОСт 

 

 

8. Учебно-методическое, информационное и материально-техническое 
обеспечение  НИП 

 

а) основная литература: 

1. Марьянович А.Т. Как написать диссертацию: общие правила работы.- СПб, 
2011. – Режим доступа: http://dis.finansy.ru/a/post_1302878648.html. 
2. Валеев Г. Х. Методология научной деятельности в сфере социально- 
гуманитарного знания. — М., 2012. 
3. ГОСТ 7.32-2001 Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и 
правила оформления. – М. 2011.Режим доступа: http://mass-
pr.ru/2011/05/16/gost/ 
4.Постановление Правительства РФ от 24 сентября 2013 г. № 842 
"О порядке присуждения ученых степеней". 

http://dis.finansy.ru/a/post_1302878648.html
http://mass-pr.ru/2011/05/16/gost/
http://mass-pr.ru/2011/05/16/gost/
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5. Ярская В. Методология диссертационного исследования: как защитить 
диссертацию. Саратов: Изд. СГТУ, 2011. 
 
б) дополнительная литература: 

1. Бут У. К., Коломб Г. Дж., Уильямс Дж. Исследование: шестнадцать  
уроков для начинающих авторов. - М.: Флинта, 2004. 

2. Волков Ю.Г. Диссертация. Подготовка, защита, оформление. М.; 
Гардарики, 2002. 

3. Мертон Р. Социальная теория и социальная структура. М.: АСТ: АСТ. 
 Хранитель, 2006. 

4. Радаев В.В. Как организовать и представить исследовательский проект  
(75 простых правил). - М.: ГУ-ВШЭ: ИНФРА-М, 2001. 

5. Эко У. Как написать дипломную работу. М.: Университет, 2003. 
в) мультимедийные средства 

Аудитория с мультимедийным оборудованием, компьютерные 
презентации. 
г) Интернет-ресурсы 

• Сайт ВАК РФ. Режим доступа: http://vak.ed.gov.ru/ 
• Сайт ИАфр РАН. Режим доступа: http://www.inafran.ru/. 

 

1. Электронные ресурсы издательства Shringer, ЭБС «Университетская 
библиотека»: 

• Электронные журналы 
• Электронные книги 
• Электронные книжные серии 

• Электронные справочники. 

2. Труды Института Африки РАН, в том числе: 

• Журнал «Азия и Африка сегодня". 

• Журнал «Восток/Orients». 

• «Бюллетень Института Африки РАН». 

•  «Труды Института Африки РАН». 

•  «Ученые записки Института Африки РАН». 

http://vak.ed.gov.ru/
http://vostokoriens.ru/
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•  Серийные издания: «Бунтующая этничность», «Гендерные 

исследования», «Образы мира», «Цивилизационное измерение», 

«Глобальные и стратегические исследования». 

• Ресурсы библиотечного фонда. 

• Официальный сайт ИАфр РАН: http://www.inafran.ru/ 

3. Полнотекстовые версии научных журналов, размещенных в  

электронной системе E library 

4. Вестник Российского университета дружбы народов. Серии: Всеобщая 

история. Политология. Политическая наука. Международные 

отношения. Экономика. 

  



Аннотация 

рабочей программы научно-исследовательской практики 
(индекс Б.2. НИП) 

1. Цель НИП: приобретение опыта осуществления научных исследований, который 
необходим для формирования универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 
компетенций в соответствии с Ф ГОС ВО направления подготовки кадров высшей 
квалификации и направленности ОПОП. 

2. Задачи практики научных исследований: 
закрепление теоретических знаний и умений, приобретенных аспирантами в результате 

освоения программы обязательной дисциплины вариативной части ОПОП «Методология 
диссертационного исследования»; 
- ознакомление с опытом работы исследовательских коллективов научных центров ИАфр РАН; 
-- формирование навыка проведения самостоятельного исследования в соответствии с 
разработанным индивидуальным планом; 
- формирование навыков представления результатов проведеиного исследования в виде 
научного отчета, статьи или доклада; 
- овладение навыками научного исследования в области политологии, зарубежного 
регионоведения, международных отношений и африканистики� необходимых для подготовки 
диссертации. 

2. Содержание программы НИЛ определяется рабочей программы практики, темой 
диссертационного исследования, особенностью направлений научных исследований, которые 
проводятся научным центром ИАфр РАН - базой практики. 

З.Место НИЛ в структуре ОПОП. Научно-исследовательская практика относится к Блоку 2 

ОПОП «Практики», который в полном объеме относится к вариативной части ОПОП. 

4. Компетенции обучающегося, которые формируются в процессе освоения модуля: УК-1, УК-
2, УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-2, ПК-1, ПК-2, ПК-3. 

5. Общая трудоемкость практики научных исследований составляет 2 з.е., или 72 часа, 
в том числе самостоятельная работа- 60 часов, контактная работа- 12 часов. 

6. Период реализации- второй курс. 

7. Способ проведения - стационарный, на базе одного из научных центров ИАфр РАН. 

Автор-составитель: И.Г. Рыбалкина, к.и.н., старший научный сотрудник 

Рецензент: Л.М. Садовская, к.и.н., старший научный сотрудник 

Программа одобрена на заседании Центра социологических и политологических 
исследований ./' 
ПротоколN2 � oт«Jt}» ..J,.ttlvf 2016_ r. 

,.,-----
�������q_ 

__
_ В.П. Морозов к .. н. 

Согласовано: 

Руководитель отд 


	ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ СОКРАЩЕНИЯ
	1. Марьянович А.Т. Как написать диссертацию: общие правила работы.- СПб, 2011. – Режим доступа: Uhttp://dis.finansy.ru/a/post_1302878648.htmlU.



